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Behovsanpassad matkasse

Pilotprojekt i delmal 2



Enskede nya och Kavlinge servicehus

;/ * Erbjods till alla 65+ som
uppfyllde inklusionskriterier

« Matning av vikt, foljsamhet,
sjalvuppskattad halsa, smak pa
mat, hungerkansla infor maltid
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Deltagare

« Fem deltagare i Enskede-Arsta-Vantor
 Medel-BMI: 18
« Medelalder: 87,2 ar

» Fyra deltagare i Kavlinge
 Medel BMI: 18
« Medelalder: 82,5 ar

m Man = Kvinnor
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Typindivid
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Frukost Havregrynsgrot med mjolk och
lingonsylt. Ett glas apelsinjuice.
Dryck Liva svartvinbarsdryck

Lunch Kaldolmar med graddsas, kokt potatis
och lingonsylt

Dessert Chokladpudding

Fika Fruktcocktail med vit choklad

Middag Broccolisoppa med ost, basilika och
kummin

Dessert Morotskaka med vaniljsas

Dryck Liva svartvinbarsdryck

Kvallsmal Canapé med leverpastej och saltgurka.

En mugg varm choklad.
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Foto: Kavlinge Kommun
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Datainsamling med Cuviva

Foto: Cuviva
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Uppéaten méangd av registrerade maltider
EAV

m Frukost ®Lunch = Mellanmal = Middag = Kvallsmal
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Uppéaten méangd av registrerade maltider
Kavlinge

m Frukost mLunch mMellanmal = Middag = Kvallsmal

zgggkho'ms KAVLINGE!



Medelpoang for smak, konsistens & hunger for frukost,
lunch, fika, middag och kvéllsmal i Kavlinge

Frukost Lunch Fika Middag Kvallsmal
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mSmak mKonsistens ®Hunger
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Intervju deltagare

* Positiva till heldygnsmatkassar
« Maten har smakat bra

« Kul att delta

» Oro 6ver nya rutiner

« Ovan vid att &ta pa det sattet, tar tid att vanja
Sig
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Intervju medarbetare

* Positiva till heldygnsmatkassar

» Enkelt att dela ut redan fardiga ratter — sparar tid

» Upplever att deltagarna blivit piggare, mer aktiva under piloten
 Okad kunskap om vilken mat de aldre vill ata och bor ata

« lgangsattandet gick for fort

» Oro mertid, gora fel, teknik som inte fungerar
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Lardomar

 Tydlig och tat kommunikation med personalen nédvandigt
» Narvarande ledarskap kravs

* Ny teknik kraver mycket stdd till personalen
 Tidskravande med pilotprojekt - behOver avsattas extra tid
« Svarighet att hitta ett maltidskoncept som funkar for alla

« Matkassen inspirerar
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